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Ruotsinsuomalaisten Keskusliitto

Ruotsinsuomalaisten keskusliitto toimii ruotsinsuomalaisen vahemmiston etu- ja
harrastusjérjestona. Liitto edistaa ruotsinsuomalaisten yhteisia sosiaalisia ja kulttuurisia
pyrkimyksid, demokraattisuutta, tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta seké jarjestossa etta
yhteiskunnassa.

RSKL:n tavoitteena on suomen kielen ja ruotsinsuomalaisen kulttuurin vahvistaminen ja
kehittdminen. Liiton pyrkimyksené on edesauttaa ruotsinsuomalaisten halua ilmaista ja
kehittd4d omaa identiteettiadn. RSKL:n mielesté kaksikielisyys on rikkaus, josta on hyotyé
sekd yksil6lle ettd yhteiskunnalle.

RSKL:n tavoitteena on myds, etta suomen kieli ja ruotsinsuomalainen vahemmisto ja sen
omaperainen kulttuuri ndhdéan rikkautena Ruotsin yhteiskunnassa.

Kansalaisjarjestdjen, niin myos Ruotsinsuomalaisten Keskusliiton, toiminta perustuu
jaseniston innostuneisuuteen, aktiivisuuteen ja vaikuttamisen haluun. Yksi RSKL:n
tarkeimmisté tehtévista on luoda edellytykset jaseniston toiminnalle ja kannustaa ihmisia
harrastamaan ja vaikuttamaan. Liiton toiminnan lahtokohtana on sukupuolten vélinen tasa-
arvo, mika tulee nékya jarjeston kaikessa toiminnassa ja kaikilla tasoilla.

Tilanne tanaan

RSKL toimi vuosia maéaratietoisesti kansallinen véhemmistopolitiikan luomiseksi Ruotsiin.
Suomen kieli on saanut véhemmisttkielen aseman ja ruotsinsuomalaiset ovat Ruotsin suurin
kansallinen vdhemmistéryhmé, 450 000 henkil6d. Vahemmistopolitiikka ei toistaiseksi
RSKL:n mielesté ole johtanut toivottuun tulokseen. Suomen kielen asema on painvastoin
heikentynyt esim. esi- ja peruskouluissa ja yhteiskunnan tuki RSKL:n vdhemmistdtydhoén on
riittdmé&ton. Suomen kielen hallintoalueella asuu vain pieni osa ruotsinsuomalaisista ja
Ruotsin hallitus ei viel& ole ottanut kantaa esityksiin hallintoalueen laajentamiseksi
Malarinlaaksoon ja Tukholman alueelle. Ruotsi onkin saanut useita huomautuksia Euroopan
Neuvostolta vdhemmistdasioiden hoidosta.

Visio

Ruotsinsuomalaiset ovat tunnustettu ja arvostettu vahemmistéryhma kaikilla yhteiskunnan
tasoilla. RSKL on tunnustettu, avoin ja vetovoimainen kohtauspaikka.

Liittokokouskauden painopistealueet ovat

Identiteetti, kieli ja kulttuuri
RSKL valvoo ja vaikuttaa
Lapset

Kehitystoiminta

Tiedotus ja viestinta

agkrownE



1. Identiteetti, kieli ja kulttuuri

Ruotsinsuomalaisten Keskusliitto on maankattava kulttuurijarjestd. Ruotsinsuomalaiset
ilmaisevat identiteettinsd, perinteensa ja unelmansa omaperaisessa kulttuurissaan.
Vahemmiston tulevaisuudelle lasten ja nuorten identiteetin vahvistaminen on tarke&a. Liiton
Kieli- ja kulttuuritoiminta perustuu ajatukseen, etté tulevaisuudessakin toiminta lahtee suomen
kielen, kulttuurin ja vdhemmistoasian pohjalta. Liiton merkitys identiteetti- ja kulttuurijérjes-
toné korostuu toimintana, joka kantaa sukupolvien yli ja panostaa uudistumiseen ja
jatkuvuuteen.

Kulttuuritoiminta tarjoaa k&ytannossé todellisen mahdollisuuden vuorovaikutuksessa muiden
kanssa vahvistaa identiteettid, olla luomassa ruotsinsuomalaista kulttuuria ja vahvistaa
suomen kielen asemaa omassa ryhmassé ja koko yhteiskunnassa. Liitto panostaa lasten,
nuorten ja koko perheiden kulttuuritoimintaan. RSKL:n tehtdvané on tukea ruotsinsuoma-
laista kulttuurityota, jossa ilmenevat seké perinteen vaaliminen ettd uuden kulttuurin
luominen.

Toimintakauden aikana liitto

e Vahvistaa toimintaansa identiteetti- ja kulttuurijérjestona

o Kehittad toimintamalleja kulttuurialan yhteisty6lle ja nakyvyydelle edellisen kauden
kulttuuriprojektin kokemusten pohjalta
Kouluttaa paikallistasolle kulttuuriagentteja
Panostaa isovanhemmat — lapset kulttuuriyhteistyéhon
Jarjestaa kulttuurialan yhteistyoprojekteja ja alueellisia tapahtumia
Jarjestaa eri kulttuurialojen ohjaajien ja harrastajien koulutusta
Panostaa edelleen kansantanssin ja kansanmusiikin korkeatasoiseen koulutukseen ja
valtakunnallisiin festivaaleihin.
Jarjestaa elamantarina — kirjoittajakoulutusta
Tuottaa kauden aikana ruotsinsuomalaisen keittokirjan
Tekee yhteistyota ruotsinsuomalaisen laulukirjan saamiseksi
Pyrkii saamaan korkeatasoisia kulttuurivierailuja ruotsinsuomalaisten keskuuteen
Luo kulttuurin tiedotusverkoston
Tekee yhteistydta muiden ruotsinsuomalaisjérjestojen ja yhteisojen kanssa
Yllapitaé keskustelua ruotsinsuomalaisen vahemmiston Kieli- ja kulttuuritarpeista seka
esittdd vaatimuksia yhteiskunnan péatoksentekijoille

2. RSKL valvoo ja vaikuttaa

Liittokokouskauden aikana RSKL

- toimii suomen kielen hallintoalueen laajentamiseksi koko maahan ja maata
kattavan vahemmistolain saatamiseksi

- toimii liiton,, piirien, yhdistysten ja jaseniston vaikutusmahdollisuuksien
lisddmiseksi

- toimii rakenteellisen syrjinnan ehkaisemiseksi

- vaatii tiedotuskampanjan kaynnistamistd kansallisesta véhemmistopolitiikasta ja
vahemmistoista

- vaatii taloudellisen tuen lisddmisté liiton vahemmistotyohon seké avustusten
mydéntamisté yhdistysten ja piirien vahemmistdpoliittiseen toimintaan

- osallistuu ruotsinsuomalaisten valtuuskunnan tyéskentelyyn ja toimii sen
vahemmistopoliittisen ohjelman toteuttamiseksi



- kouluttaa luottamushenkil6itdén seka jasenistdadn vahemmistopolitiikasta ja
aktivoi heitd vahemmistdtydhon

- tukee jasenyhdistyksidan ja jarjestojaan vahemmistopoliittisten ohjelmien
laatimisessa seké tyoryhmien kdynnistamisessa kunnissa ja maakarajillé/alueilla.

Koulutus

- vaatii toimenpiteitd suomen kielen aseman turvaamiseksi ja kielen elvyttdmiseksi

- vaatii tiedotusta vanhemmille oikeudesta didinkielentukeen esikoulussa ja
opetukseen perus- ja lukiokoulussa

- vaatii korvamerkittyja varoja suomen kielen tukeen ja opetukseen

- vaatii didinkielen opetusta ruotsinsuomalaisille lapsille riippumatta lasten
lukuméarasta ja kielitaidosta

- vaatii suomenkielisten esikoulu- ja peruskoulun opettajien koulutuksen
kaynnistamisté yliopistoissa eri puolilla maata

- vaatii suomenkielisen vanhustenhoidon henkilokunnan koulutuksen jarjestdmista

3. Lapset

RSKL:n tarkeimpiin tehtaviin kuuluu toimia ruotsinsuomalaisen lapsen ja hanen perheensa
jarjestona. Liitto pyrkii tukemaan ja ajamaan lasten asioita ja oikeuksia kaikilla tasoilla.
Keskusliiton mielesta lapsen perusoikeuksiin kuuluu oikeus aidinkieleen ja omaan kulttuuriin.
Jarjestolla, joka valittad lapsista, on tulevaisuutta. Hyva tahto ja puhe eivat vield edistd lasten
hyvinvointia. Tarvitaan tekoja ja valintoja lapsen puolesta.

Lapsi — ja nuorisojasenié on noin 90 seurassa, yhteensé runsaat 1700. Jaseniston ik&dantyessa
lasten ja nuorten toiminta on vahentynyt nopeasti. Nuorten perheiden lisaksi tarkeé
kohderyhmé kehittyvalle toiminnalle ovat ensimmadisen polven lastenlapset.

Toimintakauden aikana liitto toteuttaa projektin, jonka keskeisend tavoitteena on lisaté lasten
aktiivista ja aloitteellista toimintaa paikallistasolla seka lisata aikuisten tietoa lasten
nédkokulmasta ja tarpeista sekd toimia lasten oikeuksien puolesta. Projekti sisaltdd mm
uusiutuvaa suomen kieleen ja kulttuuriin perustuvaa toimintaa seké ohjaajien rekrytointia ja
toiminnan tukemista. Projektissa edistetaan sellaista RSKL:n toimintaa, joka tukee
tulevaisuuden ruotsinsuomalaisuutta ja siihen liittyvaa identiteetti- ja kulttuurityota.

Toimintakauden aikana ovat lahtokohtina:

e Lapsitoiminnan kehittdmisen haasteet ja mahdollisuudet 10ytyvat pitkalti kunkin
paikkakunnan erityispiirteistd. Ruotsinsuomalaiseen vdéhemmistoon kuuluvan lapsen
kielelliset perusoikeudet on kuitenkin turvattava riippumatta hanen asuinpaikastaan.

e Lapsi- ja perhepolitiikan kehittdmisesséa on l&htokohtana tietoisuus perheiden
moninaisuudesta ja erilaisista rakenteista. Tilanne vaatii liitolta ja sen jasenyhdistyk-
siltd tietoa, rohkeutta aloittaa uutta toimintaa ja jakaa tehtdvia uusien tekijoiden
kanssa.

e Lasten osallistuminen tuo uutta nékokulmaa jarjestétoiminnan suunnitteluun ja
toteutukseen. Toiminnan suunnittelussa on paremmin pystyttdva kuuntelemaan lapsen
ideoita ja toiveita. Tdma voi tapahtua esimerkiksi kerho- ja leiritoiminnassa ja
yhteisissa tapahtumissa. Samalla on vélitettava lapselle tunne siitd, ettd hanen
mielipiteensa on térked. Talla tavoin jarjestdssé voidaan edistdd demokraattista
tyGtapaa ja pieneen jaseneen soveltuvaa ”jarjestokoulutusta”.



e Toimintakauden aikana kehitetd&n lapsitoiminnan seuraverkostoa. Seuroja tuetaan
lapsitoiminnan organisoimiseksi ja kunnallisen tuen saamiseksi tahan toimintaa.
Perustetaan nuorisoneuvosto, joka perustuu alueelliseen edustukseen.

e Yhteistyota kehitetddn edelleen nuorisoliiton ja ruotsinsuomalaisten koulujen kanssa
samoin kuin tehd&an yhteisty6té valtuuskunnan kanssa.

Toimintakauden aikana

e Lisatadn lapsitoiminnan ja lapsi- ja nuorisojasenten méaraa. Toimintaa lisatdan
kehittamalla lasten kerhojen ohjaajakoulutusta, materiaalia, ohjaajapalavereita seké
kerhojen yhteistapahtumia piiri- ja liittotasoilla.

e Pyritaén siihen, ettd seurojen tiloja voidaan entistd enemman kayttaa perheiden
kohtaamispaikkana. Vanhempien suomen kielen kursseja ja kerhoja voidaan jarjestaa
samanaikaisesti lasten kerhotoiminnan kanssa.

e Lauantaikerhojen toimintaa tuetaan edelleen, autetaan perustamaan uusia kerhoja,
jarjestetadn ohjaajien tapaamisia sekd kootaan kerhoille suositeltavaa aineistoa.
Pyritadn 16ytamaan taloudellista tukea kerhoille.

e Jarjestetdan vuosittain leirikouluja peruskouluikdisille. Toimintaa toteutetaan
yhteistyossa keskusliiton erityisliittojen ja nuorisoliiton kanssa.

e Jarjestetadn lapsitoiminnan tukemiseksi koulutusta ja tiedotusta. Omaa kotisivua
kehitetdan niin, etta lapsitoiminnan perusmallit, ideat ja rahoitusmahdollisuudet ovat
kaikkien n&htavissd. Koulutus sisaltdd mm projektitoimintaa ja ajankohtaisia lapsia
koskevia kysymyksié.

4. Kehitystoiminta

Toimintakauden aikana liitto jatkaa kehitystoimintaa, joka on muodostunut pysyvaksi ja
tarkedksi osaksi jarjeston sisdisessa uudistumisessa ja tydtapojen kehittdmisessa. Kehitystyon
kautta liitto tunnistaa muutosta ja uudistamista kaipaavia alueita seka toimii niiden
edistdmiseksi kaikilla jarjeston tasoilla.

Jarjeston kehittdminen vaatii sisaisen toiminnan ja toimintaympaériston tarkastelua, tyétapojen
valintaa ja kehittdmista, tarkoituksenmukaista tyonjakoa ja toimeenpanoa seké seurantaa.
Erityisen tarkedd on saada mukaan monia vapaaehtoisia ja toimijoita, joiden innostaminen ja
jaksamisen tukeminen kuuluvat jarjestokehittdmisen keskeisiin tehtaviin.

Kehitystoiminnan padpaino on jatkossakin seurojen toimintaedellytysten vahvistamisessa,
mutta kauden aikana panostetaan my®s piirien ja alueiden kokonaisvaltaiseen uudistamis-
ohjelmaan. Se toteutetaan yhteistytssa piirien ja liiton kesken ja hankkeeseen osallistuu myos
ulkopuolista asiantuntija-apua.

Toimintakauden aikana liitto

e Jarjestad vuosittaiset kehitysparlamentit lokakuussa. Tarkoituksena on ideoida ja
syventya seuraavan vuoden keskeisiin, valtakunnallisiin aiheisiin.
Jarjestda porrastettua johtajuus- ja toimihenkil6koulutusta
Kouluttaa alueille ja/tai piireihin kehitystoiminnasta vastaavia pienryhmia
Toteuttaa piirien kanssa yhteisty6ssa kehitysprojekteja ja alueellisia tapahtumia
Kehittaa jarjestollista peruskoulutusta ja materiaalia niin, ettd kaytetédéan
opintokerhomuotoa ja liiton kotisivua hyvaksi.
Jatkaa j&senhuoltoa ja jasenhankintaa.
e Panostaa ohjaajakoulutusjarjestelman kehittdmiseen



e Jarjestad tarvittaessa koulutusta liittohallitukselle, erityisliittojen johdoille ja
jarjestotyontekijoille.

e Tekee kyselyja ja tiedusteluja voidakseen toteuttaa toimintaa seurojen ja eri
toimijoiden ilmaisemien tarpeiden suunnassa.

e Jarjestad ainakin kerran kauden aikana kampanjamaiset "liittoviikot” eri
paikkakunnilla yhteistydssa seurojen kanssa. Tavoitteena on nostaa esille seka
vahemmistokysymykset ettd ruotsinsuomalainen toiminta.

5. Tiedotus ja viestinta

Kansalaisjarjeston nakyvyydelle ja demokratialle ulkoinen ja sisainen tiedottaminen on
tarkedd. RSKL -lehden ja liiton kotisivun (www.rskl.se) kehittdmista jatketaan. Jarjeston
muussa sisdisessé tiedotuksessa siirrytadn kayttamaan nykyaikaista tekniikkaa.

Liitto tydskentelee Ruotsin Radion suomenkielisten radio-ohjelmien maarén ja laadun
lisaamiseksi lahetystekniikasta huolimatta sekd Ruotsin television — SVT:n suomenkielisen
tuotannon madrén voimakkaaksi lisaédmiseksi.

TV Finland (ent. Finlands TV) on satelliittikanava, jonka ohjelmisto kerét&an Yleisradion
YLE TV1:n, YLE TV2:n ja MTV3:n kotimaisista ohjelmista. TV Finland palvelee
ulkosuomalaisia Euroopassa. RSKL on ollut toimiluvan haltija Ruotsissa TV Finlandin
maalahetyksille niiden alkamisesta lahtien kesalla 1986. Vuoden 2007 TV-lahetysten muuttua
digitaalisiksi liitto jatkaa tyotd Suomen TV ohjelmien ndkymisen turvaamiseksi koko
Ruotsissa.

Liittokokouskauden aikana RSKL

e Kkehittad sisdista ja ulkoista tiedottamista.
kehittdd RSKL -lehted ja liiton kotisivua.
kayttaa sisdisessa tiedotuksessa nykyaikaista tekniikkaa.
kehittd&d markkinointia, etsii uusia yhteistyokumppaneita ja markkinointimuotoja.
tyoskentelee Ruotsin Radion suomenkielisten radio-ohjelmien madran ja laadun
lisdédmiseksi
tydskentelee SVT:n suomenkielisen tuotannon maaran voimakkaaksi lisadmiseksi
e jatkaa tyota Suomen TV ohjelmien nakymisen turvaamiseksi koko Ruotsissa

Sosiaalipolitiikka

RSKL toimii jasenistonsa hyvinvoinnin edistamiseksi ja sosiaalisen turvallisuuden
lisdédmiseksi. Liitto toimii jasenistonsa etujarjestona ja yhteistydssa Ruotsinsuomalaisten
Valtuuskunnan kanssa liitto valvoo ruotsinsuomalaisten tilannetta sosiaalipalvelun seka
terveyden- ja sairaanhoidon aloilla ja puuttuu ep@kohtiin. Suomenkielisten
vanhuuselédkeldisten ja henkildiden lukumééra, joilla on toimintarajoitteita kasvaa
toimintakauden aikana. Keskusliitto tekee yhteisty6ta Ruotsinsuomalaiset Elékeldiset liiton
kanssa suomenkielisten vanhustenhuollon palvelujen jarjestamiseksi. Ikaantymiseen liittyy
usein toimintarajoitteita. Siksi on térke&a, ettd liitto ja sen jasenjarjestot tukevat
ruotsinsuomalaisten vammaisten verkostojen seké yhdistysten perustamista ja niiden
toimintaa.



Vahemmisto- ja etujarjestotyod:

Toimii lakiméaéaraisen oikeuden saamiseksi suomenkielisiin yhteiskuntapalveluihin
koko maassa

Jatkaa yhdessa yhdistysten ja piirien kanssa tyota vahemmistopolitiikan tunnetuksi
tekemiseksi kuntien ja maakardjien paattajien seké tyontekijoiden keskuudessa
Toimii yhteistydssa Ruotsinsuomalaisten valtuuskunnan kanssa sen sosiaalipoliittisen
ohjelman toteuttamiseksi ja osallistuu valtuuskunnan ja Kansanterveysviraston
viiteryhman ty6éhon

Panostaa erityisesti toimenpiteisiin ruotsinsuomalaisten fyysisen ja psyykkisen
terveyden edistdmiseksi sekd vaatii tutkimuksia ja seurantaa

Toimii suomenkielisten palvelujen kdynnistdmiseksi sosiaalipalvelun, terveyden ja
sairaanhoidon piirissa

Toimii suomenkielisen sairaanhoitoneuvonnan kdynnistamiseksi koko maassa
Tiedottaa ja kannustaa ja kouluttaa ruotsinsuomalaissa k&ynnistamaan edella
mainittujen alojen palveluja ja yrityksia

Tukee yhdistyksien, piirien ja yhteistydryhmien etujarjestotyota sosiaalipoliittisissa
kysymyksissé tarjoten mm asiantuntija-apua ja tuottamalla aineistoja

Toimii suomenkielisen tiedotuksen lisadmiseksi sosiaalipalveluista seka terveyden ja
sairaanhoidosta, toimii tiedotteiden suomen kielen laadun kohottamiseksi seka vaatii
tiedotteita my0s painettuina

Toimii harjoittelijavaindon kéynnistamiseksi sosiaalipalvelun seké terveyden- ja
sairaanhoidon aloilla Ruotsin ja Suomen valilla

Tiedottaa jasenistolle mm. EU:n sekd pohjoismaiden valisista sosiaalialan
sopimuksista ja muista ajankohtaisista asioista

Projektit

Hakee avustuksia ja toimii projektien kdynnistamiseksi ruotsinsuomalaisten terveyden
ja hyvinvoinnin edistamiseksi

Mikali rahoitus jarjestyy kdynnistéa projektin toveriryhmien perustamiseksi mm.
entisille vaarinkayttéjille ja syrjaytyneille ruotsinsuomalaisille

Toimii projektiavustusten saamiseksi keskusliiton, piirien ja yhdistysten terveys- ja
paihdevalistustyohon.

Verkottuminen

Jatkaa tyoté sosiaalipalvelun, terveyden- ja sairaanhoidon tyontekijoiden verkostojen
perustamiseksi koko maassa, tiedottaa ajankohtaisista véhemmistopoliittisista
kysymyksista ja jarjestda koulutusta verkostojen jasenille

Toimii Tukholman l44niss4 jo toimivien verkostojen kokoonkutsujana

Toimii vertaisryhmien ja verkostojen perustamiseksi mm. vammaisille
ruotsinsuomalaisille



Talousohjelma 2008 - 2011

RSKL:n rahoitus koostuu p&éasiassa Suomesta ja Ruotsista saatavasta tuesta,
jasenmaksuosuuksista ja omarahoituksesta. Muita tulonl&hteitd ovat vuokra- ja muut
hallinnosta saatavat tulot. Merkittdvimmat menoerat ovat henkildst6-, huoneisto-, hallinto-,
konttori- ja vakuutuksista aiheutuvat kulut ja toiminnan menot.

Valtioiden tuet ovat viime vuosien aikana pysyneet ldhes muuttumattomina. Suomen
tukisd&nnoksid on muutettu niin, ettd se kohdistuu enemmaén kulttuurivientiin. Myds Ruotsin
tukisd&dnnoksid on muutettu niin, ettd Ruotsin suurimman vahemmistéjarjeston, RSKL:n,
saama tuki on laskenut. Suomenkielen hallintoalueen laajentamista selvittanyt komitea on
esittanyt pientd tuen nostamista vdhemmistojérjestoille ja tdmd on huomioitu talousohjel-
massa. Bingolottojen myynti on vahentynyt ja myyntiluvasta saatavia osinkoja ei viime
vuosina ole saatu valtakunnan tasolla.

Jasenmaéaran lasku on pyséhtynyt ja jasenmaksuosuuksista saadut tulot ovat pysyneet lahes
ennallaan. Niiden arvioidaan pysyvéan samalla tasolla myds tulevana nelivuotiskautena.
Omarahoituksen osuus tuloista on kasvanut ja sen odotetaan kasvavan edelleen.

Kiinteat tulot ja menot

Liiton kiinteat tulot ja menot ovat viime vuosina kehittyneet siten, ettd esim. vuonna 2005
menot olivat n. 0,4 miljoonaa kruunua suuremmat kuin tulot (taulukko 2). Kiinteiksi tuloiksi
maéadritelld&n tuet Suomesta ja Ruotsista, jasenmaksut, palkkatuet ja vuokratulot. Kiinteita
menoja ovat huoneistokustannukset, leasing (kopiokone), vakuutukset, hallinto
(luottamushenkil@ista aiheutuvat menot) ja henkilostokulut. Liiton tuloja ja menoja TV
Finlandin toimiluvan haltijana ei katsota kuuluvan kiinteisiin kuluihin ja menoihin, koska
siihen liittyvat padtokset tehdaan vuosittain Ruotsin valtiopéivilla ja hallituksessa.

Liiton talouden rakenne tekee siitd herk&n muutoksille ja riippuvaisen tilapaisista
projektirahoituksista. Nelivuotiskauden aikana kiinteiden menojen ja tulojen suhdetta
tasapainotetaan nostamalla jadsenmaaréd, vaikuttamalla Ruotsista saatavaan tukeen.
Omarahoitusta lisataan entisestaan projektirahoituksella ja toiminnan tuottavuutta
kasvattamalla.

Projektirahoitus ja -palkkaus

Toiminnan rahoittamisessa siirrytaan entistd enemman projektirahoituksiin. Henkilostokuluja
ei voida enad leikata, koska liittotoimiston henkilostossa on tulossa laaja sukupolven vaihdos.
Liittotoimistossa siirrytdan projektipalkkauksiin mahdollisuuksien mukaan.

Hallintokulut

Hallintokulut koostuvat eri hallinnontasojen kokouksista ja toiminnasta aiheutuvista kuluista:
Liittokokous/edustajisto, liittohallitus, tyévaliokunta ja tyéryhmat (lapsi-, kulttuuri- ja
kehitysty6ryhmad). Hallintokuluihin on viime vuosina budjetoitu n. 900 000 kr.

Liittohallitus, tydvaliokunta, edustajisto, liittokokous



Liittohallituksen ja tyovaliokunnan kokousten maéra4 ei voi vahentéa. Ne eivét ole
toiminnallisia, vaan seké toimintaa tukevia ja koordinoivia ettd demokratian kannalta
valttamattomid. Niille budjetoidaan vuosittain n. 200 000 kr. Lis&ksi tulevat edustajisto ja
liittokokous, joten vuosittain hallintoon budjetoidaan 370 000 kr.

Erityisliitot

Erityisliittojen RSKL:sta saama tuki muodostuu liittotoimiston henkildvoimavaroista ja
teknisista palveluista.

Liittohallituksen ja erityisliittojen tyovaliokunnat pitavat kesén aikana palaverin, jossa
kaydaan lapi seuraavan vuoden talous ja toiminta seka paatetadn yhteisista linjauksista.

Varojen kaytto

Erityisliitot organisoivat toimintansa muista rahoitusléhteista saaduilla varoilla. Useimmat
projektiavustukset on rahoittajien vaatimuksesta suunnattava toimintaan ja vain pieni osa
voidaan kayttaa henkilosto-, kiinteistd-, konttori- ja hallintokustannuksiin.

Erityisliittojen kayttéessa liittotoimiston palveluita, maksavat ne konttorikustannukset
(puhelin, kopiointi ym.) nykyisen k&ytdnnon mukaan. Muut palvelut esim. kamreeri- ja
vahtimestaripalvelut yms. liitto tarjoaa niin ikdan nykyisen kaytdnnén mukaan. Samoin
erityisliitoille tarjotaan my6s mahdollisuutta ostaa palsta- ja ilmoitustilaa RSKL -lehdest4 ja
RSKL:n kotisivulta nykyisen kdytdnnon mukaan.

Talousarviot

Erityisliitot tekevat omat talousarvionsa, mutta koska liittohallitus on kokonaisvastuussa
liiton taloudesta, kéasittelee se talousarviot ja esittda ne edustajiston/liittokokouksen
vahvistettaviksi.
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Kiinteat menot ja tulot vuosina 2008-2011 (arvio tkr)

Taulukossa oleva jasenmaksuosuuskehitys edellyttaa liittohallituksen esityksien mukaista
liittokokouspéaatosta. Jasenmadrén ei odoteta laskevan (15 000 jasentd).

2008 2009 2010 2011
0-6 vuotta 16 kr 16 kr 16 kr 16 kr
7-25 vuotta 30 kr 30 kr 30 kr 30 kr
26-> vuotta 48 kr 49 kr 50 kr 51 kr

Jasenmaksuosuudet siséltdd vain RSKL:n jasenmaksuosuudet.

Taulukko 1

KIINTEAT TULOT JA MENOT VUOSINA 2008 - 2011 (tkr)

Tulot 2008 2009 2010 2011
Ruotsi 1350 1400 1450 1500
Suomi 1800 1800 1 800 1800
Jasenmaksuosuudet 600 612 625 635
Palkkatuki 207 207 207 207
Vuokratulot 300 315 330 345
Tulot yhteensa 4 257 4 334 4412 4 487
Menot 2008 2009 2010 2011
Huoneisto 570 580 594 605
Leasing 95 97 99 100
Vakuutukset 300 300 300 300
Hallintokulut 809 809 809 809
Henkildstokulut 2500 2575 2652 2731
Menot yhteensé 4274 4 361 4 454 4 545
TULOS -17 -27 -42 -58




Talukko 2

TULOT JA MENOT VUOSINA 2004 - 2007 (tkr)

2004 2005 2006 2007
Tulot tulos tulos tulos budjetti
Ruotsi 1235 1230 1362 1 300
Suomi 1703 1721 1715 1650
Jasenmaksut 682 620 654 600
Palkkatuki 286 189 207 207
Vuokratulot 243 310 343 300
Muut tulot 576 217 247 165
Toiminnan tulot 2 075 2137 2172 1667
Paaomatulot 62 31 56 60
Tulot yhteensa 6 862 6 455 6 756 5949
Menot 2004 2005 2006 2007
Huoneisto 662 537 555 570
Leasing (kopio) 97 95 106 100
Vakuutukset 280 287 240 300
Hallintokulut 910 648 733 834
Henkildstokulut 2 865 2 448 2 290 2 445
Toiminnan menot 1694 2028 2 105 1600
Poistot 122 49 68 100
Menot yhteensa 6 630 6 092 6 097 5949
TULOS 232 363 659 0
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RSKL:n erityisliitot

RSKL:n yhteyteen on perustettu erityisliittoja Ruotsinsuomalaiset Elékelaiset, RSE,
Ruotsinsuomalainen Liikunta ja Urheilu, RSLU, Ruotsinsuomalainen Harrastajateatteriliitto,
RSHT, Ruotsinsuomalaisten Naisten Foorumi, Foorumi, ja Pesépalloliitto.

Erityisliitot suunnittelevat ja toteuttavat toimintaansa itsendisesti. Keskusliitolla on kuitenkin
kokonaisvastuu myds erityisliittojen toiminnasta ja taloudesta.

Ruotsinsuomalainen Liikunta ja Urheilu

Ruotsinsuomalainen Liikunta ja Urheilu (RSLU) toimii ruotsinsuomalaisten liikunta ja
urheilualan yhteisend jarjestoné. Liikuntaliiton toiminta-ajatuksena on edistéa
ruotsinsuomalaisten henkisté ja fyysista hyvinvointia.

Liikunnan tehtévat ja rooli ovat vuosien kuluessa muuttuneet kilpapainotteisesta urheilusta
laajat joukot ké&sittdvaan kansanterveydelliseen toimintaan, jossa otetaan huomioon kaikki
ikaryhmat.

Tavoitteet ovat

e Saada mahdollisimman moni ruotsinsuomalainen liikkumaan tavalla, joka on

hénelle sopiva ja terveyden kannalta maaraltaan riittava

e Edistaa lilkunnan ja urheilun asemaa jarjeston sisélla ja ruotsinsuomalaisten
keskuudessa
Vahvistaa ruotsinsuomalaisten urheilujarjestasemaa Ruotsissa.
Tukea paikallisen ja alueellisen liikunnan ja urheilun toimintamahdollisuuksia
Edistd4 vahemmistbasemaa
Panostaa monipuoliseen ja laadukkaaseen koulutukseen ja tiedotukseen

Kehitystoiminta ja jarjestotyo
Liikuntaliiton taloudellinen tilanne on vaikeutunut Riksidrottsférbundetin paatettyd, ettei se
tue kansallisten vahemmist6jen liikuntatoimintaa keskustasolla. Samalla liikuntaliiton
tehtdvand on vastata keskusliiton seurojen ja piirien liikuntatoiminnan edistdmisesta.
Toimintakauden aikana
e Jatkaa ponnisteluja RF:n tuen saamiseksi myds tulevaisuudessa.
e Tutkii avustus- ja jasenyysmahdollisuuksia niin Korpenissa kuin
Friluftsframjandetissa
o Hakee terveysprojektihankkeita niin maakarajatasoilla piirien kanssa yhteistydsséa kuin
my0s Sosiaalihallituksesta nuorisoyhteistyona.
o Kehittdd omarahoitusta toimintamaksujen, tuotteiden, jasenmaksujen ja arpajaisten
avulla.

Kauden aikana kehitetadn liikuntaliiton jarjestorakennetta ja selvitetdén jasenkysymyksia.
e Liikuntaliitto ei pyri perustamaan omia piirejd, vaan panostaa yhteistyohon
keskusliiton piirien kanssa. Piirien nimedmat yhteistydvastaavat kootaa 1-2 kertaa
vuodessa sopimaan l&hiajan tehtévista ja tyonjaosta.
e Yksittaisen piirin tai parin piirin yhteistyoné kehitetdan alueellista koulutusta ja
teemojen toteuttamista, aihealueina ovat esimerkiksi terveysliikunta ja nuorison
terveet eldmantavat.
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Litkuntaliitto pyrkii lisdédmaan jasenryhmiensd maaraa vahintaan 15 niin, etta
kokonaismé&éra olisi toimintakauden paattyessé vahintdan 60. Jasenryhmat koostuvat
useimmiten seurojen liikuntajaostoista, mutta erityisia liikunta-alan seuroja
perustetaan aikaisempaa enemman.

Paikallistasolla kehitetddn jaostokokonaisuutta niin, ettd saadaan késitys
liikuntatoimintaan osallistuvien maarasta ja ikaryhmista. Taméa luo pohjaa toiminnan
suunnittelulle haluttuun suuntaan.

Ns. valkoisille alueille pyritdan perustamaan jasenryhmia/yhdistyksia. Osallistutaan
keskusliiton jasenhankintakampanjoihin.

Kauden aikana kehitetédan yhteisty6ta urheilun lajiliittojen kanssa, nditd ovat mm
pesépalloliitto seka saappaanheittoliitto. Paritanssin organisaation kehittdmiseen
RSLU:n siséll& kiinnitetaan erityistd huomiota ja tuetaan paritanssijoiden verkoston
toimintaa mahdollisuuksien mukaan.

Koulutus ja tapahtumat
Toimintakauden aikana panostetaan laadukkaaseen koulutukseen seka yhteistydhon
esimerkiksi kansankorkeakoulujemme kanssa.

Liikuntaliitto jarjestd& vuosittain naisliikunnan ohjaajakoulutuksen LiikunNaiset,
jonka teemat vaihtelevat voimisteluohjelmista hyvan olon kursseihin.
Valtakunnallisiin tapahtumiin pyritddn kokoamaan naisliikunnan esityksia.
Terveysliikunnan ohjaajakurssit jatkuvat. Yhteistyota kehitetadn edelleen Suomen
Kuntourheiluliiton ja UKK —instituutin kanssa. Samoin toivotaan jatkoyhteisty6téa
Axevallan kansankorkeakoulun terveysorganisaattoreiden koulutuksen tiimoilta.
Lasten kesa- ja talvileirien ohjaajakursseja jarjestetaan keskusliiton lapsitydryhman
kanssa. Lasten liikuntaleirit ja muidenkin leirien liiikuntaohjelmat tehd&én yhteistyéna
my6s Ruotsinsuomalaisten Nuorisoliiton kanssa.

Tehdaén yhteistyota ruotsinsuomalaisten koulujen kanssa mm liikuntatapahtumien
jarjestdmisessa ja leiritoiminnassa.

Lajikoulutusta jarjestetddn kilpailuja toteuttaville seuroille. Kehitetdén
mestaruuskilpailujen tydnjakoa ja kilpailuorganisaatiota seka tehdaan yhteistyota eri
lajiliittojen kanssa.

Jérjestetaan toimintakauden aikana 1-2 valtakunnallista litkunnan tapahtumaa.
Jarjestetadn vuosittain tanssin ohjaajakoulutusta ja verkostokokous.

Jérjestetédan vuosittain 6-10 mestaruuskilpailut.

Jérjestetadn vuosittain lokakuun aikana valtakunnallinen kavelypdivé, johon voidaan
liittad teemaksi ajankohtainen vahemmistopoliittinen kysymys.

Kauden aikana jarjestetddn kuntoprojekti, jonka kohderyhména ovat suomi-seurojen
johtokunnat.

Toiminnan sisallésta

RSLU:n toiminnan lahtékohta on lis&té kaikenikéisille ruotsinsuomalaisille liikunnasta
saatavaa hyvinvointia. Liikkuva lapsi on liikkuva aikuisenakin. Aktiivisuuden perusta syntyy
lapsuudessa. Kauden aikana

Panostetaan lasten ja nuorten liikuntaan lahtékohtana terveysliikunnan suositus 30
paivittdisesta litkuntaminuutista. Lasten liikuntatoiminnan tulee tapahtua l&hell& lasta
ja sen tulee sisaltad monipuolista toiminnan kokeilua. RSLU:n tehtdvana on tukea
jasenyhdistyksi&én tdmaén tarjonnan varmistamiseksi mm lasten liikuntakoulujen
avulla.
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e Panostetaan lapsi- ja nuorisotoiminnassa teemoihin kuten ”FinnSports”,
ympaéristokasvatus ja alkoholi- ja huumetiedotus.
Liikunta- ja urheilutoiminta ovat tarked yhdessaolon muoto vahvistettaessa
ruotsinsuomalaisen vahemmiston ryhmaidentiteettia. Toiminnallinen kohtaaminen on samalla
tie keskusteluun ruotsinsuomalaisten elinehdoista.
e Jarjestetddn kauden aikana 1-2 suurtapahtumaa
e Jarjestetddn seminaari- ja opintotoimintaa fyysiseen ja henkiseen terveyteen liittyvista
teemoista
e Jarjestetdan valtakunnallisia kuntoviikkoja seké paikallisia ja alueellisia tiedotuspaivia
e Valmistetaan keskusliittoa varten kokous- ja kurssitoiminnan osaksi
taukoliikuntapaketti.
RSLU:n tavoite on tarjota monipuolista toimintaa. Liikuntaan on jokaisella oikeus.
e RSLU:n toiminnassa otetaan huomioon kaikki ikaryhmat.
e Toiminnan monipuolisuus taataan laajan yhteistyon avulla

Osallistuminen ja yhteisty0

e RSLU osallistuu Ruotsinsuomalaisen Valtuuskunnan tydskentelyyn

e RSLU on Ulkosuomalaisparlamentin jasen ja osallistuu kokouksiin

e RSLU jatkaa yhteisty6taan liikunta- ja urheilualan jérjestojen kanssa niin Suomessa
kuin Ruotsissa

e RSLU toimii yhteisty6tta keskusliiton ja sen erityisjarjestdjen kanssa

e RSLU tekee yhteisty6ta lapsia ja nuoria edustavien jarjestojen ja koulujen kanssa

e RSLU:n mestaruuskilpailujen yhteistydkumppani on Viking Line, joka on kustantanut
mitalit.

Tiedotus

o Liikuntaliitto kehittada edelleen kotisivustoaan, lahettda 4-5 yhteiskirjettd vuosittain
seka tiedottaa keskusliiton lehdessa toiminnastaan.

Nuorisostipendi
e Liikuntaliitto jakaa vuosittain ansioituneille ruotsinsuomalaisille nuorille
urheilutoiminnan stipendeja Nuorisostipendirahastosta. Yksi stipendeisté jaetaan
”Matti -stipendind” yleisurheilijalle.
e Pyritdén kartuttamaan rahaston pddomaa mm. mestaruuskilpailujen osanottomaksujen
kymmenyksilla sekd kaantymaélla suoraan eri yhteistydkumppaneiden puoleen.

Ruotsinsuomalainen Harrastajateatteriliitto

Ruotsinsuomalaisten Keskusliiton toiminnan arvoihin kuuluvat elinvoimainen ruotsin-
suomalaisuus, vahva identiteetti, oma kulttuuri ja yhteisollisyys. Teatteri on yhteisollinen
taidemuoto. Se on sosiaalista toimintaa, jonka avulla ruotsinsuomalaiset voivat ilmaista
tavoitteitaan ja tarpeitaan.

RSHT:n tehtdvéna on tukea ja kannustaa harrastajateatteriryhmien toimintaa,
ruotsinsuomalaisten itseilmaisua ja luovuutta. RSHT:n toiminnassa voivat olla mukana
kaikenikaiset harrastajat. RSHT:n tavoitteena on myos lisatd ryhmien esityskertoja ja tarjota
katsojille kokemuksia, joiden kautta ruotsinsuomalainen yhteiso 10ytaa lisaa aineksia
identiteettinsa muovautumiseen.
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Painopistealueet

Lapset, nuoret ja heidan ohjaajansa
Kehitystoiminta ja yhteisty6
Ruotsinsuomalainen tuotanto
Koulutus ja tapahtumat

Lapset ja nuoret
Toimintakauden aikana teatteriliitto

Jarjestaa lasten teatteriohjaajien koulutusta joka toinen vuosi

Tekee yhteisty6ta liiton leiritoiminnassa ja lasten lauantaikerhoissa

Aloittaa joko Goteborgissa tai Tukholmassa nuorisoteatteriprojektin ja pyrkii saamaan
siihen palkkauksen

Kannustaa ja edistad ammattimaisen lapsiteatterin vierailuja eri paikkakunnilla
Jarjestaa lasten omat teatteripaivét ainakin kerran kauden aikana

Kehitystoiminta ja yhteisty6
Toimintakauden aikana teatteriliitto

Kannustetaan ryhmié osallistumaan keskusliiton kehitystoiminnan koulutukseen
Tuetaan jasenryhmien uusia toiminnallisia aloitteita ja projekteja

Kehitetadn kiertuetoimintaa

Kehitetdan jarjestelyorganisaatiota niin, etta paikallistasolla tehd&an yhteisty6téa
laadukkaiden teatterivierailujen toteuttamiseksi

Lis&tdan yhteisty6ta esimerkiksi Ruotsin Harrastajateatteriliiton (ATR) kanssa, jotta
edistetdan jasenryhmien toiminnallisia mahdollisuuksia ja osallistumista laajempaan
yhteistyohon .

Jatketaan ja kehitetddn yhteistyotd Uuden Teatterin ja Tydvaen Nayttamoiden Liiton
kanssa.

Edistetddn RSKL:n siséistd yhteistyota keskusliiton ja sen erityisliittojen vélilla.
Osallistutaan keskusliiton hankkeisiin ja kampanjoihin.

Kehitetdén tiedotusta ja teatteriliiton seka sen jasenryhmien markkinointia.

Ruotsinsuomalainen tuotanto
Toimintakauden aikana teatteriliitto

Jatkaa ruotsinsuomalaisten ndytelmékasikirjoitusta koskevaa koulutusta seka
hankkeita, jotka syntyvét ndiden késikirjoitusten pohjalta

Osallistuu teatteriliiton ja Uuden Teatterin suureen ruotsinsuomalaista historiaa
kasittelevaan projektiin

Panostaa ruotsinsuomalaisiin ohjaajiin ja ohjaajakoulutukseen

Tukee Finnstigenin jatkuvuutta

Kokoaa ohjelmapankin ruotsinsuomalaisista teatteriesityksista ja pyrkii
markkinoimaan niita

Kokeilee teatteritoimintaa ja tydtapoja, jotka edistdvat ja kuvaavat ruotsinsuomalaisille
tarkeitd kysymyksia

Koulutus ja tapahtumat
Toimintakauden aikana teatteriliitto

Jarjestad joka toinen vuosi teatteritoiminnan ideapéivat
Jarjestaa joka toinen vuosi teatteriliiton edustajakokouksen
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e Jarjestad kahdet teatteripaivat

e Toteuttaa useaosaisen teatteriohjaajakoulutuksen, johon siséltyy teoriaa ja
harjoituskausia. Tdmé toteutetaan ammattiohjaajan johdolla.

e Jarjestdd vuosittain koulutussuunnitelmansa mukaisesti keskustason kursseja seka
alueellisia nayttelijatyon kursseja . Valtakunnallisiin keskustason koulutuksiin
kuuluvat mm ohjaajakoulutus, aani- ja valotekniikan koulutus, erityisryhmien
ohjaajakoulutus

e Tukee jasenryhmiensé koulutus- ja projektitoimintaa

e Osallistuu muiden jarjestdmaén koulutukseen ja tapahtumiin tarpeen mukaan.

Ruotsinsuomalaisten Naisten Foorumi

Vahemmisto- ja etujarjestotyo
Liittokokouskaudella Foorumi:
- tiedottaa ajankohtaisista vahemmistokysymyksistd, aktivoi ja kannustaa naisia
vahemmistotydhon ja yhteiskunnalliseen toimintaan
- valvoo ruotsinsuomalaisten naisten tilannetta kun on kyse koulutuksesta,
tydelamaéstd, terveydesta ja sosiaalisesta hyvinvoinnista ja puuttuu epakohtiin.

Kehitystoiminta
Liittokokouskaudella Foorumi:
- panostaa imagon, tiedotuksen, markkinoinnin, kotisivun kehittdmiseen
- kehitta4 uusia toimintamalleja ja panostaa uusiin toiminta- ja yhdistysmuotoihin
kuten esim. verkottumiseen
- nimeé&a ja palkitsee vuosittain naisjaoston, -yhdistyksen tai -verkoston
kehitystoiminnan aktivoimiseksi
- toimii naisjaostojen ja ryhmien liittymiseksi Foorumiin seka naisjaostojen
perustamiseksi Suomi-Seuroihin
- panostaa naisyhdistysten perustamiseen suurimmille suomalaispaikkakunnille
- kannustaa ammatti-, kulttuuri-, teema-jne. verkostojen ja ryhmien perustamista ja
niiden liittymista Foorumiin
- aktivoi jarjestétoiminnan ulkopuolella olevien ensimmaisen ja toisen polven naisia
mukaan Foorumin toimintaan
- tekee aktiivista jasenhankintaa ja kaksinkertaistaa jasenmadaransa toimintakauden
aikana
- jarjestaa seura- ja piirikaynteja seka palavereja,
- kouluttaa perusjarjestojen, piirien seka hallituksen luottamushenkiloité
- markkinoi ja myy liiton profiilituotteita

Kieli- kulttuuri, identiteetti
Liittokokouskaudella Foorumi:
- aktivoi ruotsinsuomalaisia naisia kdyttdmaan suomen Kielta ja jarjestaa
kielenhuoltoa
- toimii ruotsinsuomalaisen identiteetin vahvistamiseksi ja ruotsinsuomalaisen
kulttuurin kehittdmiseksi mm. jérjestéden keskusteluryhmid, kirjallisuus-, taide- jne.
opintoja
- toimii suomen kielen ja kulttuuriperinteen vélittdmiseksi lapsille ja nuorille mm.
osallistumalla Suomi-Seurojen lauantaikerhojen toimintaan ja vélittden
suomalaisia kasity6 — ja ruokaperinteita.
- jarjestaa tapahtumien ja kurssien yhteydessa kulttuuriesityksia
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Tasa-arvo
Liittokokouskaudella Foorumi:
- valvoo tasa-arvon toteutumista keskusliitoin ja sen erityisliittojen toiminnassa
- tiedottaa ja kouluttaa ajankohtaisista tasa-arvokysymyksista hyddyntden Foorumin
tuottamaa tasa-arvoaineistoa
- toimii Foorumin naispoliittisen ohjelman toteutumiseksi ja tarvittaessa paivittaa
ohjelman

Terveys ja hyvinvointi
Liittokokouskaudella Foorumi:
- toimii projektin kaynnistamiseksi liittyen mm. naisten terveyden ja hyvinvoinnin
edistdmiseen
- jarjestaa teemapadivid, luentoja ja opintokerhoja mm. naisten valtimosairauksien ja
diabeteksen ehkaisystd, psyykkisen hyvinvoinnin edistdmisesté seké tupakanpolton
lopettamisesta
- valittaa suomenkielisia opintoaineistoja

Koulutus ja tapahtumat
Liittokokouskaudella Foorumi:
- jarjestda sadntomadraiset edustajakokoukset vuosina 2009 ja 2011
- jarjestda Naisten Paivat vuosittain eri puolilla maata
- jarjestaa 1-2 kertaa naisten messut Naisten Paivien yhteydessé
- Jarjestaa koulutusta ja opintoja aiheista naiset ja talous, elakkeet., perinto- ja
perheoikeus
- yhteistyossé keskusliiton kansankorkeakoulujen kanssa jarjestad IT opintoja
naisille
- Jarjestaa naisten leirin ja pienperheleirin toimikauden aikana

Osallistuminen ja yhteistyo
Liittokokouskaudella Foorumi:
- osallistuu Ruotsinsuomalaisten valtuuskunnan ja Ulkosuomalaisparlamentin
toimintaan
- kehittdd yhteisty6ta kansallisten véahemmistdjen naisjarjestojen kanssa seké
Ruotsin ja Suomen naisjarjesttjen ja ndiden yhteistydelinten kanssa
- toimii yhteistyon kaynnistdmiseksi EU:n naisverkoston kanssa

Ruotsinsuomalaiset Elakelaiset

Toimikauden aikana ruotsinsuomalaisten elékel&isten ja vanhusten lukumaaré liséantyy
huomattavasti ja suomenkielisten vanhustenhuollon palvelujen tarve kasvaa merkittavésti.
N&ma seikat tekevat toimikaudella 2008-2011 RSE:n toiminnan entisté tarkedammaksi olipa
sitten kyse suomenkielisista vapaa-ajantoiminnoista, vanhustenhuollon palveluista tai
terveyden- ja sairaanhoidosta.
Toimikauden painopisteet ovat:

- vdhemmisto- ja etujarjestotyo

- kehitystyd, jasenhankinta ja -huolto

- kulttuuri

- terveys ja hyvinvointi

- projektit

- koulutus ja tapahtumat
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Vahemmisto- ja etujarjestotyo

toimii suomen kielen hallintoalueen laajentamiseksi koko maahan

tiedottaa vahemmistopolitiikasta ja kouluttaa jasenistoaan sen sisallosté seké
aktivoi heitd vahemmistdtyohon

toimii lakimaaraisen oikeuden saamiseksi suomenkielisiin vanhustenhuollon
palveluihin koko maassa

toimii aktiivisesti suomenkielisen vanhustenhoidon ja palvelujen
kaynnistamiseksi, lisddmiseksi seka kehittdmiseksi

toimii suomenkielisen terveyden ja sairaanhoidon kuten esim. ladkaripalvelujen,
kotisairaanhoidon seka kuntoutuksen kaynnistamiseksi ja kehittdmiseksi i
toimii edustuksen saamiseksi hallituksen elakeldiskomiteaan, sek& kuntien ja
maakaérajien eldkeldisneuvostoihin sekd avustuksen myontdmiseksi piirien ja
perusjarjestdjen toimintaan

toimii ruotsinsuomalaisen vanhusasiamiehen viran perustamiseksi
sosiaalihallitukseen

jarjestaa vuosittain tapaamisen ja koulutusta suomenkielisen

vanhustenhuollonverkoston osanottajille

toimii suomenkielisen tiedotuksen lisddmiseksi

valvoo ruotsinsuomalaisten elékeldisten etuja kun on kyse Suomesta Ruotsiin
maksettavista elakkeista ja niiden verotuksesta

tekee véhemmisto- ja etujarjestotyotd osallistumalla Ruotsinsuomalaisten
valtuuskunnan sek& Ulkosuomalaisparlamentin toimintaan.

Kehltystyo jasenhankinta ja —huolto

Kulttuuri

kehitt&4 tiedotusta ja markkinointia mm. kotisivun, RSKL-lehden sekéa
elakelaispostin kautta

panostaa siséiseen kehitysty0hon ja uusien toimintamuotojen,
vapaaehtoistoiminnan ja ystavéapalvelun kdynnistdmiseen

toteuttaa aktiivista jdsenhankintaa ja kohottaa jasenmaéradnsa vahintaan 600:lla
jasenelld toimikauden aikana

nimeé&4 ja palkitsee vuosittain vuoden perusjérjeston

jarjestéa kehitystyon, jasenhankinnan ja —huollon tehostamiseksi koulutusta,
teematapaamisia, tiedotustilaisuuksia, eldkkeelle valmennusta seké tuottaa ja
valittad materiaaleja ja osallistuu RSKL:n jasenhankintakampanjoihin
jarjestéé vuosittain palaverin piirien edustajille

toimii kulttuuriharrastusten esim. kirjallisuus- ja taidekerhojen, teatteri-, tanssi- ja
senioritanssiryhmien k&ynnistdmiseksi perusjérjestoissa,

toimii kulttuuriperinteen vélittdmiseksi ruotsinsuomalaisille lapsille ja nuorille
mm. yhteistydssa suomenkielisten esikoulujen, luokkien ja vapaakoulujen kanssa
seka osallistumalla Suomi-Seurojen lauantaikerhoihin

toimii kulttuurin valittdmiseksi suomenkielisille vanhuksille vanhustenhuollon
instituutioissa

jarjestaa kulttuuripéivat 1-2 kertaa toimikauden aikana.

Terveys ja hyvinvointi

toimii jasenistdnsa sosiaalisen, psyykkisen ja fyysisen hyvinvoinnin edistdmiseksi
jarjestamalla mm. tapahtumia, koulutusta, teemapadivid, kunnonvaalintaa,
terveysvalistusta seké projekteja
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Projektit

kouluttaa ohjaajia ja toimii voimaa ja tasapainoa-ryhmien kéynnistamiseksi
tukee piirien virkistysleirien seké kunto- ja litkuntapdivien jarjestamistad mm.
kouluttamalla piirein ja perusjarjestojen liikunta- ja leirivastaavia.

esittelee elékeldisille sopivia liikuntamuotoja kurssien/tapahtumien yhteydessa

kehittd4 toiminnan projektointia
hakee avustuksia uusien projektien kdynnistamiseksi liittyen terveyteen,
hyvinvointiin, vanhustenhuollon palvelujen k&ynnistdmiseen seké tietotekniikkaan.

Koulutus ja tapahtumat

panostaa koulutukseen markkinoinnista, tiedotuksesta, jasenhankinnasta ja -
huollosta seka projektien kaynnistamisesta ja toteuttamisesta

kouluttaa ohjaajia ja toimii tietotekniikka/nykytekniikka tutuksi senioreille
opintokerhojen kéynnistamiseksi

jarjestaa koulutusta piirien ja perusjarjestdjen eri alojen vastuuhenkildille
jarjestad yhdessa piirien kanssa eldkkeelle valmennuskursseja

jarjestaa koulutusta eldkelaisneuvostojen jasenille

jarjestaa vuosittain elédkeldisparlamentin ajankohtaisista yhteiskunnallisista tai
terveyttd/hyvinvointia koskevista kysymyksistéa

jarjestaa kulttuuripéivat 1-2 kertaa toimikauden aikana

jarjestad vuosittain koulutusta senioritanssien ohjaajille

jarjestéé senioritanssifestivaalin joka toinen vuosi yhdessé piirin tai perusjérjeston
kanssa seka osallistuu RSKL:n kansantanssin ja musiikin ja senioritanssin
festivaaleihin

jarjestéa koulutusta nykysuomen kielesta ja toimii opintokerhojen
kaynnistamiseksi

jarjestéa koulutusta ja opintoja sukututkimuksesta.

jarjestaa edustajakokouksen vuonna 2008 ja 2010.
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